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1. IDENTIFICACAO

Nome do Municipio: Sengés

Porte do municipio: Pequeno Porte |
Nivel de gestdo do SUAS: basica

Vigéncia: 2022-2025

QUADRO 1 — RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO
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Nome Escolaridade Profisséo Funcédo/Cargo Vinculo ou Representacao
(CRAS, CREAS, CMAS,
Usuéarios, entidades)
Andrea Aparecida Ribeiro | Superior Assistente Social | Servidor publico/ SMAS
Secretéria
Tacyane Martins Osternach | Superior Assistente Social | Diretor de Departamento| PSE
Flaviana Goncgalves Ribeiro | Superior Assistente Social | Chefe de Divisao CRAS/Séao Pedro
CMAS
Caroline L. S. Fernandes | Superior Assistente Social | Chefe de Divisao CRAS
CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL

Nome do (a) Prefeito (a): Nelson Ferreira Ramos

Mandato do Prefeito (a): Inicio: 01/01/2021-Término: 31/12/2025

Endereco da Prefeitura: Travessa Souza Naves, 95.

CEP: 84220-000 Telefone: (43) 3567-1222

E-mail: gabinete@senges.pr.gov.br

Site: http://www.senges.pr.gov.br/portal
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ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

Org&o Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Responsével pelo 6rgao gestor: Andrea Aparecida Ribeiro

Endereco 6rgao gestor: Rua Vereador Basilio Costa, n? 309, Bairro Morungava
Cidade: Sengés Bairro: Centro CEP: 84220-000

Telefone: (43) 3567-1052 E-mail: asocial.senges@yahoo.com.br

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Lei de Criagdo: N207/1996

Decreto que regulamenta o Fundo: Lei N2034/2011 de 27/05/2011

CNPJ: 13.027.699/0001-25

Nome do ordenador (a) de despesas do FMAS: Andrea Aparecida Ribeiro

Lotacdo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Lei de Criacdo: N207/1996

Atualizada pela Lei: n2034/2011 Data: 27/05/2011

Endereco CMAS: Rua Vereador Basilio Costa, n? 309.

Bairro: Bairro Morungava CEP: 84220-000
Telefone: (43) 3567-1052

E-mail: asocial.senges@yahoo.com.br

Nome do Presidente: Flaviana Gongalves Ribeiro

Nome do secretario (a) executivo(a): Paola Fernanda Ferreira dos Santos

NUmero total de membros: 20
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QUADRO 2 — Membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Governamental
Nome do(a) Conselheiro(a) Representatividade Titularidade Inicio e
(*) () (***) término
de
mandato
Flaviana Goncalves Ribeiro Assisténcia Social Titular 2021/2023
Caroline Leonor Nogueira Assisténcia Social Titular 2021/2023
SchaitelFernandes
Ana Carolina Pinheiro de Melo Assisténcia Social Suplente 2021/2023
Marina Franciele Assisténcia Social Suplente 2021/2023
DesplancherSantos
Susiane Aparecida Educacédo Titular 2021/2023
Ferreira dosSantos
Alessandra Rodrigues Educacédo Titular 2021/2023
Adriana Vivian Perin Educacéo Suplente 2021/2023
Rosilene Fernandes dos Santos Educagéo Suplente 2021/2023
Francine Mignoso Dib Pinheiro Saude Titular 2021/2023
Laura Benedita Nalesso Santos Saude Suplente 2021/2023
N&ao Governamental
Nome do(a) Conselheiro(a) Representatividade Titularidade Inicio e
*) (% (**) término
de
mandato
Camila Bittes Correa Fernandes ASPMIF Titular 2021/2023
Barbara Bianca Cunha Vieira ASPMIF Suplente 2021/2023
Delma Lucia Alves Rosa APAE Titular 2021/2023
Anne Priscila Copetti APAE Suplente 2021/2023
Juliana de Andrade e Silva Usuérios do SUAS Titular 2021/2023
Josélia Aparecida dos Santos Usuéarios do SUAS Titular 2021/2023
Melo
Camila Aparecida Pedroso Usuarios do SUAS Suplente 2021/2023
Rosimeia Meira Franca Usuérios do SUAS Suplente 2021/2023
Ana Rose Ribeiro Benedik Trabalhador do Setor Titular 2021/2023
Elisangela Berezov Moleda Trabalhador do Setor Suplente 2021/2023

(*) Representatividade governamental = Instituicdo que representa (Ex. Secretaria Municipal de Saude, Educacéo, etc.)
(**) Representatividade ndo governamental = Instituicdo que representa (Ex. Entidades e Organiza¢g6es de Atendimento,
Assessoramento e/ou Defesa e Garantia de Direitos — conforme Resolu¢cdes CNAS n.° 108/2005, 27/2011, 33/2011 e
34/2011)

(***) Titularidade = Titular ou suplente
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2. INTRODUCAO

A pratica da Assisténcia Social € deveras antiga. Seu histérico é permeado por
diversas questdes, tendo as primeiras leis referenciadas a Assisténcia Social em paises
europeus que vislumbravam a situagao da pobreza como um ‘problema’ ligado a caridade.
Em outros momentos, a Assisténcia passou a ser de responsabilidade das Igrejas
tornando-se de cunho religioso.

Com o passar do tempo e as lutas firmadas pela classe profissional para que a
profissdo, bem como, sua pratica cotidiana fosse regularizada, foram instituidas diversas
leis que embasam o trabalho prestado pela Assisténcia Social, a qual consiste em um dos
tripés da Seguridade Social instituido pela Constituicdo Federal em 1988.

Como frutos posteriores a Constituicdo, cada vez mais surgiram legislacdes e
dentre estas esta o Plano Nacional de Assisténcia Social - PNAS, que junto com o
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e a Lei Organica de Assisténcia Social —
LOAS, dentre outras normativas, regem o0s servigos prestados no presente momento.

Este Plano tem, portanto, como Marco Referencial o Plano Nacional de Assisténcia
Social - PNAS. Pois, este estabeleceu as diretrizes, objetivos e formalizou uma divisao
dos servicos que sao seguidas emtodo o territério nacional.

A PNAS tem como principios a supremacia do atendimento; a universalizacdo do
direito; o respeito ao usuério/cidadaos; a igualdade e ampla divulgacdo. As diretrizes que
a regem consistem em: descentralizacdo politico-administrativa; participacdo popular;
descentralizacdo nas trés esferas de governo e centralidade do atendimento na familia
(BRASIL, 2004).

Os objetivos elencados pela PNAS consistem em: prover servicos, programas,
entre outros, para familias, individuos e daqueles que dela necessitarem; promover a

inclusdo e equidade de usuarios, ampliando 0 acesso e assegurar a centralidade na
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familia, garantir sua convivéncia familiar e comunitaria.

A PNAS estabelece como publico-alvo de sua politica os cidadéos e grupos que se
encontram em situagao de risco e vulnerabilidade social, e para realizar o atendimento
necessario e garantir que sejam cumpridas as diretrizes, os principios e objetivos da
politica, realizou uma divisdo dos servicos que deve ser seguida em ambito federal, sendo
esta em: Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial, a qual se subdivide em de
média e alta complexidade (BRASIL, 2004).

A Protecao Social Basica - PSB tem como objetivo prevenir situacdes de risco e
vulnerabilidade social através do fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares. A
PSB é destinada a populacdo em vulnerabilidade social e prevé o desenvolvimento de
servigos, programas e projetos sociais que acolham a populacdo ao Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS, pois este equipamento consiste na porta de entrada aos
programas socioassistencias e € o0 responsavel por executar a protecdo social basica
(BRASIL, 2004).

Os servicos executados no CRAS sao articulados com o SUAS e com as trés
esferas de governo, seguindo o principio da descentralizacdo dos servi¢cos. Além disso,
sédo desenvolvidos em consonancia com o PAIF que € o Programa de Atencédo Integral a
Familia. As acdes desenvolvidas no CRAS devem, prioritariamente, articular-se com o0s
demais servicos disponiveis nos municipios estruturando-se em rede para garantir a
efetivacdo do trabalho e o atendimento integral a estas familias (BRASIL, 2004).

A Protecdo Social Especial - PSE tem como prioridade a reestruturacdo dos
servicos de acolhimento destinado aos sujeitos que ndo estdo mais protegidos no ambito

familiar, tendo sua integridade violada no seio de sua familia. Além destes individuos,
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também atende pessoas que por algum motivo passaram a ter a rua como seu ‘lar. A
PSE consiste na modalidade de atendimento destinado a familias e sujeitos que tiveram
os vinculos familiares ou/e comunitarios rompidos, e se encontram em situacdo de risco
social e pessoal. Assim como o PAIF é desenvolvido pelo CRAS, o CREAS desenvolve o
PAEFI — Programa de Atencéo Especial as Familias e Individuos (BRASIL, 2004).

O trabalho de PSE é desenvolvido no equipamento chamado de Centro de
Referéncia Especializada em Assisténcia Social — CREAS, o qual realiza servigos que
requerem o acompanhamento individual, e maior flexibilidade nas solugdes protetivas. Da
mesma forma, comportam encaminhamentos monitorados, apoios e processos que
asseguram qualidade na atencdo protetiva e efetividade na reinsercdo almejada. Os
servigos de Protecdo Especial tém estreita interface com o sistema de garantia de direito,
exigindo uma gestdo mais complexa e compartilhada com o Poder Judiciario, Ministério
Publico e outros orgaos e acdes do Poder Executivo (BRASIL, 2004).

Tendo exposto no que consiste a PNAS, Plano que regula os servigos
socioassistenciais no territorio brasileiro, seguiremos explanando no escopo do Plano
Municipal acerca da realidade do Municipio de Sengés — PR e como esta sendo

desenvolvidos os servigcos de Protecédo Social Basica e Especial em nosso territorio.

3. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

O Diagnostico Socioterritorial € um processo continuo que consiste na realizacao
da leitura da realidade do territorio, permitindo um olhar para os nimeros e decifrar o que
eles mostram. O PMAS possibilita 0 conhecimento e as transformacdes da realidade na
gual se planeja intervir.

O diagnéstico € capaz de reconhecer as dinamicas sociais, econémicas, politicas e

culturais dos territorios, identificando as especificidades locais, dados geograficos,
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demograficos, potencialidades, vulnerabilidades, riscos sociais, e relacionais, ou seja,
compreendem informagfes na forma de ndmeros e estatisticas, como também historias
de vida dos lugares, de suas familias.

O diagnostico socioterritorial tem por finalidade conhecer a realidade; as
vulnerabilidades e riscos sociais presentes nos territorios, baseado em levantamento de
dados numéricos e na construcdo de indicadores e indices.

Com o diagnéstico socioterritorial pode-se descrever, analisar e explicara realidade
social na qual se pretende intervir; de um lado as necessidades e demandas sociais e de
outro identificar recurso a serem mobilizados para sua execugéo.

O Municipio de Sengés, segundo informacbes do Caderno Estatistico do
IPARDES (2018), localiza-se na regidao dos Campos Gerais do Parana, mais conhecida
como “norte velho” a 269,07km da capital Curitiba e cerca de 430 km da cidade de
Sao Paulo. Oterritério do Municipio limita-se aos municipios de Sao José da Boa Vista,
Jaguariaiva e Dr. Ulysses. A extensao territorial de Sengés consiste 1.434,106 Km? e
possui atualmente uma estimativa populacional de 19.443 habitantes (IPARDES, 2018),
em uma area total de 1.437,364 km2 e densidade demografica 12,81 hab/km2 (cédigo
IBGE 4126306).

Assim como diversos municipios paranaenses, Sengés também tem sua historia
ligada ao tropeirismo, pois em decorréncia da passagem dos tropeiros que vinham do
Estado do Rio Grande do Sul com destino a Sorocaba e a S&o Paulo, tornou-se rota do
comércio entre os Estados de S&o Paulo, Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul.
Além da parte Urbana, a cidade conta também com dois distritos administrativos, sendo
estes: Ouro Verde e Reiandpolis localizados na Area Rural (IPARDES, 2018).

No que se refere a aspectos econdmicos, atualmente, a principal economia do

Municipio estd concentrada no setor madeireiro através do plantio, da extracéo,
8
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beneficiamento e comercializacdo da madeira e seus derivados, com atividades
distribuidas entre servicos de poda e conservacdo de &rvores (pinus e eucalipto),
serrarias, laminadoras e producéo de celulose.

Conforme cada periodo e de acordo com a conjuntura econémica nacional, o setor
madeireiro ja enfrentou momentos de crise econdmica, repercutindo também em nosso
Municipio. Tem em seu histérico o registro de momentos de significativo abalo e
dificuldades no setor, causando oscilacbes e desestabilizando o setor madeireiro,
refletindo nas condi¢cdes de emprego, producdo, economia e renda local.

O cenario econdbmico, atualmente se apresenta em acdes para superacdo de
guestdes acarretadas pela pandemia COVID/2019, que vivemos desde mar¢o/2020.
Muitas empresas ainda perpassam uma fase de restabelecimento de uma nova
normalidade funcional, apos introducédo de novas normas técnicas de cuidados pessoais e
coletivos, para superacgao e controle de contaminacao.

Tais questbes complexas refletem diretamente em desajuste econdémico das
familias que dependem e sobrevivem desta renda, pois, além de ndo terem muita
escolaridade, passam a exercer atividades sem registro em carteira, sem amparo da
Previdéncia Social, por exemplo, na forma volante, algumas mulheres passaram a exercer
atividade de diarista, caracterizando uma populacdo em situacdo de risco social e em
instabilidade econémica.

A seguir, ilustramos mais a respeito da populacéo, apontando os dados colocados
pelo Ipardes (2018) que mostra a populacdo ativa do municipio, e dados referentes ao

emprego:
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Tabela 1- Populacdo em Idade Ativa (PIA), Economicamente Ativa (PEA) e Ocupada, por tipo de
domicilio e sexo — 2010

Tipo de domicilio e PIA (10 anos e mais ) PEA (10 anos e mais) Populacéo Ocupada
SEexo

Domicilio - Urbano 12324

Domicilio - Rural 2790 1501 1425

Sexo - Masculino 7770 4987 4648

Sexo - Feminino 7344 2914 2596

TOTAL 15113 7901 7244

FONTE: IBGE - Censo Demografico - Dados da amostra
NOTA: A soma das parcelas por sexo e/ou tipo de domicilio, podem diferir do total

Tabela 2 — Numero de Estabelecimentos e Empregos (RAIS) segundo as Atividades Econémicas —
2016

ATIVIDADES ECONOMICAS (SETORES E ESTABELECIMENTOS EMPREGOS
SUBSETORES DO IBGE (1))
Industria 51 1985
Extrac@o de minerais 5 106
Transformacao 46 1879
Produtos minerais ndo metalicos 2 7
Metallrgica 3 1
Mecanica 1 2

Material elétrico e de comunicac¢des - -
Material de transporte - -
Madeira e do mobiliario 32 1131
Papel, papeléo, editorial e gréafica 2 562

Borracha, fumo, couros, peles e produtos similares e - -
industriadiversa

Quimica, de produtos farmacéuticos, veterinarios, de 3 115
perfumaria, sabdes, velas e matérias plasticas

Téxtil, do vestuario e artefatos de tecido 1 57
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Calcados = -
Produtos alimenticios, de bebida e &lcool etilico 2 4
Servigos industriais de utilidade publica = s
Construgéo civil 11 19
Comércio 148 445
Comércio varejista 133 363
Comércio atacadista 15 82
Servicos 103 1254
Instituicoes de crédito, seguros e de capitalizacao 4 16
Administradores de imoveis, valores mobiliarios, 20 326
servigo;técnicos profissionais, auxiliar de atividade
econdmica
Transporte e comunicacdes 39 274
Servicos de alojamento, alimentacéo, reparo, 28 89
manutencdao,radiodifuséo e televisdo
Servicos médicos, odontoldgicos e veterinarios 7 6
Ensino 3 21
Administracdo publica direta e indireta 2 522
Agropecuéria (agricultura, silvicultura, criagcdo de 76 507
animais,extracéo vegetal e pesca)
Atividade nado especificada ou classificada - -
TOTAL 389 4210

FONTE: MTE/RAIS NOTA: Posigdo em 31 de dezembro. O total das atividades econ6micas refere-se a soma dos grandes setores:
Industria; Construcdo Civil; Comércio; Servigos; Agropecudria; e Atividade ndo Especificada ou Classificada. (1) INDUSTRIA: extrac&o
de minerais; transformagéo; servigos industriais utilidade publica. TRANSFORMAGCAQ: minerais ndo metalicos; metallrgica; mecanica;
elétrico, comunicagBes; material transporte; madeira, mobiliario; papel, papeldo, editorial, gréafica; borracha, fumo, couros, peles,
similares, industria diversa; quimica, farmacéuticos, veterinarios, perfumaria, sabdes, velas, matérias plasticas; téxtil, vestuario,
artefatos tecidos; calcados, produtos alimenticios, bebidas, alcool etilico. COMERCIO: varejista; atacadista. SERVICOS: instituic 6es de
crédito, seguros, capitalizagdo; administradoras de imdveis, valores mobiliarios, servigos técnicos profissionais, auxiliar atividade
econbmica; transporte e comunicagdes; servicos alojamento, alimentacdo, reparo, manutencdo, radiodifusdo, televisdo; servigos
médicos, odontolégicos e veterinarios; ensino; administragdo publica direta e indireta.

A partir das tabelas, podemos perceber que no Municipio de Sengés — PR, no
momento da coleta de dados em 2010, havia 15.113 pessoas que estavam em idade
ativa, 7.901 apenas pessoas que estavam empregadas. Ja no ano de 2016, a partir da
tabela que aponta o niamero de estabelecimentos e empregos, observamos um total de

389 estabelecimentos e apenas 4.210 pessoas em situacao de trabalho, nos fazendo
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guestionar se as 3.691 pessoas passaram a situacdo de desemprego de 2010 a 2016.
Portanto, de uma populacéo estimada em 19.443 habitantes, ha aproximadamente 10.903
habitantes em idade ativa, mas que n&o estdo trabalhando, ou estdo inseridos no
mercado de trabalho informal, sem carteira assinada, estando desprotegidos.

A falta de emprego e a ndo geracdo de renda no ambito da familia acaba
resultando no aumento de namero de pessoas em situacdo de pobreza. Do total da
populacdo municipal estimada, 1.483 encontra-se em situacdo de extrema pobreza
(IBGE/2010), significando 8,1% do total da populacdo, apresentando-se em 14,4% na
zona rural e 85,6% na zona urbana.

No Sistema do Cadastro Unico/Programa Auxilio Brasil (instituido pela Lei n°
14.284 de 29/12/2021, com decretos, portarias e instrucbes complementares), do
Governo Federal, consta: 3.126 familias inseridas; 1906 cadastros atualizados; 2.231
familias com renda de até %2 salario-minimo e 987 beneficios recebendo o PAB, (periodo
maio/2022). Ainda, inerentes ao PAB, ha no Municipio 224 beneficiarios do Auxilio Gas
(R$24.640,00) e 986 beneficiarios do valor complementar (R$197.200,00), perfazendo o
valor total de R$398.810,00 (agosto/2022) em recursos financeiros transferidos pelo
Programa Auxilio Brasil as familias atendidas do Municipio.

Além do PAB, ha também 44 familias que recebem do Programa Renda Nossa
Gente/PR (Familia Paranaense), resultando o valor de R$ 1.949,00. Além dos
atendimentos realizados pelo Programa Auxilio Brasil, 0 CRAS atendem mais de 3.500
pessoas/familias através de cadastro especifico para beneficios eventuais
disponibilizados pela SMAS, conforme orienta a Politica Publica de Assisténcia Social.

A pobreza e falta de recursos, atreladas a outros segmentos, influenciam na
qualidade de vida dos habitantes do municipio, bem como, no indice de Desenvolvimento

Humano — IDHM da cidade. Segundo dados estatisticos da ultima realizacdo do
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Censoem 2010, o Municipio apresenta o seguinte IDHM (IPARDES, 2018).

Tabela 3 —indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - 2010

INFORMACAO INDICE (1) UNIDADE

Indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) 0,663 -
IDHM - Longevidad 0,811 -
Esperanca de Vida ao nascer 73,63 ANOS
IDHM - Educacéo 0,546 =
Escolaridade da populacéo adulta 0,36 -
Fluxo escolar da populacdo jovem (frequéncia 0,66 -
escolar)

IDHM - Renda 0,658 -
Renda per capita 479,7 1
Classificacdo na unidade da federacdo 341 -
Classificagéo Nacional 2828° -

FONTE: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil - PNUD, IPEA, FJP NOTA: Os dados utilizados foram extraidos dos Censos
Demogréficos do IBGE(1991,2000,2010).

A partir da tabela exposta, podemos perceber como o IDHM né&o esta na faixa de
baixo, mas também ha muito ainda a se desenvolver, principalmente em quesitos
educacionais, pois ainda temos uma taxa alta de analfabetismo, sendo esta em torno de
8,43%, baixo fluxo escolar e baixa renda percapita (IBGE/2010).

No que remete a vulnerabilidade, ha no Municipio 03 (trés) maiores focos
concentrados na area urbana identificada como: Vila Sdo Pedro, Jardim Bela Vista | e
Estacado/Grémio. Além dos focos localizados na area urbana, ha o registro na regiao rural
de 03 (trés) maiores focos de vulnerabilidade, sendo: Distrito do Ouro Verde (57 km),

distrito do Reiandpolis (24 km) e Bairro Pinhalzinho (76 km).
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4. GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL, EM SENGES
- GESTAO

O 6rgao administrativo da Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SMAS esta localizado a Rua Vereador Basilio Costa, n°® 309, Bairro Morungava,
atualmente a equipe estd composta por 03 (trés) servidores, incluida a Secretaria de
Assisténcia Social, com apoio técnico dos profissionais dos demais setores.

A Gestao € responsavel pelo acesso, execucdo e prestacdo de contas dos
convénios, incentivos e recursos financeiros inerentes a Politica de Assisténcia Social,
sejam estes recebidos pelas trés esferas de Governo (Federal, Estadual e Municipal).

Tivemos a aprovacéo da Lei Municipal n°391/2019 de 16/10/2019, que regulamenta
0 SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Sengés/PR.

Esta sob a responsabilidade da Gestdo da SMAS, a coordenacdo dos servicos
realizados no Municipio, dando suporte aos equipamentos existentes e distribuidos pelo
territério, sendo: CRAS/S&o Pedro, SCFV - Projeto Pia, SCFV - Centro de
Convivéncia da Terceira Idade, Setor de Protecdo Social Especial, Servico de
Acolhimento — Casa Lar, Setor Cadunico, Unidade Ouro Verde, Unidade Reiandpolis,
Conselho Tutelar; também, responsabilidades junto as parcerias com as Entidades

ASPMIF e APAE.

- PROTECAO SOCIAL BASICA

A Protecdo Social Basica no Municipio € realizada conforme preconiza a PNAS,
realizando os atendimentos e atividades para o desenvolvimento dos trabalhos com os
individuos e familias que ainda ndo tiveram os vinculos familiares e comunitarios
rompidos, porém séo frageis. A PSB objetiva o fortalecimento destes vinculos superando

as fragilidades, trabalhando na légica da matricialidade sociofamiliar.
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A Secretaria dispde atualmente, de um CRAS, sendo: CRAS/Sao Pedro, localizado
a Rua: Acécio de Souza, 116 — Vila S&o Pedro, regido periférica da cidade, estruturado e
organizado, conforme preconiza a legislacdo do SUAS, apto e recebendo co-
financiamento Federal e Estadual para efetivacao da politica.

Vinculado ao CRAS/S&o Pedro, a SMAS, dispbe de uma profissional técnica, como
“‘equipe volante”, no Centro de Convivéncia da 32 ldade, que atua como técnica de
referenciada para os atendimentos e apoios a regido central da cidade. Ainda, e
complementando a estrutura da Secretaria, existem unidades de atendimento distribuidas
pelo territorio do Municipio, sendo no Bairro Ouro Verde e no Bairro Reianopolis, espacos
gue funcionam como locais de apoio para agendamento e execucdo de servicos e

atendimentos aos usuarios.

1. CRAS/SAO PEDRO: TELEFONE: (43) 3567-2463 (WHATSAPP)

O CRAS realiza acolhida, visitas domiciliares, encaminhamentos para a realizacao,
regularizacédo e retirada de documentos como CPF, RG, 22 via de certiddo de casamento
e nascimento e encaminhamentos para fazer foto 3x4. S&o realizados também
encaminhamentos para acesso ao INSS para concesséo e continuacado de processo de
BPC, reabilitacdo e requerimento de aposentadoria, auxilio-doenca, auxilio recluséo,
auxilio maternidade e também para eventuais contatos para orientacbes. Também é
promovida a concessao de beneficios eventuais, como a entrega de cestas basicas,
cobertores, colchdes, entre outros conforme surgimento das demandas, orientagdes para
acesso aos Programas Auxilio Brasil, Nossa Gente PR, PAIF, SCFV, bem como, o
acompanhamento das familias, situacdes e questdes sociais do territério de abrangéncia,
gue é composto pelos bairros: Sdo Pedro, Bela Vista |, 1l e lll, Nucleo Osvaldo Sampaio

(Cohapar), Residencial Nossa Gente.
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SERVICOS REALIZADOS PELA PROTEC;AO SOCIAL BASICA
Programa Auxilio Brasil — Cadunico

E executado no Setor Cadunico, anexo ao prédio da Gestdo, e também nas
estruturas de apoios nos Bairros rurais, ocorrendo o atendimento para esclarecimento de
duvidas, orientacdes, atualizacdo cadastral, inclusdo no programa, recadastramentos,

apoio e acompanhamento das incondicionalidades.

Beneficio de Prestacao Continuada — BPC

E um beneficio da Politica de Assisténcia Social que integra a Prote¢do Social
Béasica no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e para acesséa-lo ndo
€ necessario ter contribuido com a Previdéncia Social. O BPC é individual, ndo vitalicio e
intransferivel e assegura a transferéncia mensal de 1 (um) salario minimo ao idoso, com
65 (sessenta e cinco) anos ou mais e a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade, com
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais
em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacédo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condicbes com as demais pessoas.

Em ambos os casos, devem comprovar ndo possuir meios de garantir o proprio
sustento, nem té-lo provido por sua familia. A renda mensal familiar per capita deve ser
inferior a ¥ (um quarto) do salario-minimo vigente. Segundo dados do Ipardes (2018),

temos em Sengés:

Tabela 4 — Populacédo Censitaria segundo tipo de Deficiéncia— 2010

TIPO DE DEFICIENCIA POPULACAO

Pelo menos uma das deficiéncias investigadas 3687
1)

Visual 2816
Auditiva 745
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Fisica e/ou motora 1396
Mental e/ou intelectual 238

FONTE: IBGE - Censo Demogréfico - Dados da amostra NOTA: Posi¢do dos dados, no site da fonte, 14 de
maio e 28 de julho de 2014. (1) A mesma pessoa pode apresentar mais de um tipo de deficiéncia.

Segundo o Relatério de Programas e AcbGes do Ministério da Cidadania
(novembro/2021), em Sengés havia 255 Pessoas com Deficiéncia — PcD e 133 idosos
recebendo o BPC no més de setembro/2021, representando um valor financeiro total de
R$ 280.500,00 aos PcD e R$146.300,00 aos Idosos nesse més para pagamento.
Totalizando de janeiro a setembro/2021 o valor de R$ 3.872.000,00 para pagamento de
PBC de PcD e Idosos beneficiarios no Municipio.

Os CRAS tém papel fundamental no que diz respeito a prestar apoio ao usuario no
acesso a este Beneficio. O Assistente Social, € o profissional primordial neste processo, é
guem orienta e identifica situacdes, auxilia na organizacdo documental para dar entrada
em processos e realiza agendamentos junto a Agéncia da Previdéncia Social de

Jaguariaiva/PR e acompanhamento da concessao do beneficio.

Beneficios Eventuais

No CRAS é realizada a concesséo de Beneficios Eventuais promovendo um auxilio
a familia num momento de vulnerabilidade. Para isto, a Assistente Social realiza a
acolhida, orientacdo, atendimento técnico social para concessdo de tais beneficios
definidos como: cesta basica, passagem, fotos, documentos, fralda, auxilio-financeiro,
materiais de construcéo (Projeto Teto Solidario), auxilio-natalidade e funeral. Importante
salientar, que esses beneficios sdo concedidos apenas com parecer técnico da
profissional.
Orientacfes de Servi¢os da Previdéncia Social

Além do atendimento referente ao BPC, a Assistente Social também realiza

orientacbes diversas decorrentes das demandas espontdneas, ou seja, sujeitos que a
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procuram para tirar davidas referentes ao processo de aposentadoria, auxilio-doenca,

auxilio-maternidade, entre outros. Para isto, a profissional orienta o usuario sobre os
servicos prestados pela previdéncia social e agendamentos, faz acompanhamento dos
processos e também consiste na técnica de apoio e referéncia para a APS da regiao,
procurar informacgodes e a localizagao de beneficiarios.

A Assistente Social do CRAS esta em constante contato com a Assistente Social
da APS de Jaguariaiva — PR, com o intuito de realizar um trabalho em rede para o

melhor atendimento dos usuarios e a garantia de seus direitos.

Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

O SCFV ¢ realizado para criancas e adolescentes de 06 a 17 anos e para idosos
acima de 60 anos. Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitéria,
prevenir ou retirar idosos, criancas e adolescentes de situacfes de isolamento, além de
ser voltado para sujeitos que estdo em situacdo de negligéncia, violéncia (sendo esta
fisica, psicolégica, moral ou sexual). O trabalho é realizado por meio do desenvolvimento
de atividades que estimulem a convivéncia social, o fortalecimento de vinculos familiar e
comunitario, o interesse por cultura e por cidadania. Atualmente o SCFV esta realizado e

€ realizado em trés espacos distintos:

Tabela5 - Local aonde é realizado o SCFV no Municipio

LOCAL IDADE CARGA HORARIA
Projeto Pia 6 a 11 anos completos 15 horas semanais
CRAS Vila Séo Pedro 12 anos até 18 anos inc. 9 horas semanais
Centro de Convivénciada 32 Idade  Acima de 60 anos Realizac&o de diversas atividades cotidianas,
seguindocronograma do Servigo

Fonte: autoria prépria.
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Oficina de artes manuais (grupo de artesanato de mulheres)
Sao realizadas no CRAS e no CCTI atividades de artesanato e pintura para
mulheres acima de 18 anos que possuem interesse de participar. As atividades realizadas

nao sao de cunho econdémico, ou seja, geracao de renda, mas sim como integracao,

participagdo na comunidade e no CRAS e como um complemento a realizagdo dos
grupos do PAIF, focando nas artes manuais, considerando um pedido dos préprios
participantes que justificam que este tempo de passam reunidas nas oficinas, funciona
como uma terapia mental, ajudando-as muitas vezes na superacao da ansiedade, da
depressdo, do isolamento social, da violéncia doméstica e outras situagcdes que

vivenciam.

PAIF

Ocorre na sede do CRAS, pela equipe técnica que o compdem, tem o atendimento
direcionado as familias em situacdo de vulnerabilidade social, prestado de forma continua
na protecdo social basica, através dos atendimentos socioassistenciais e também,
fazendo encaminhamentos a rede de protecéo social local, podendo ainda, expandir para
a rede de politicas publicas em ambito municipal. O servico recebe co-financiamento

Federal, acrescido de recursos proprios do Municipio para manutencao das atividades.

Programa Nossa Gente/PR (antigo Programa Familia Paranaense — PFP)

O Municipio de Sengés fez adesdo espontanea junto ao Governo Estadual em
2012, passando a executar a metodologia do Programa Familia Paranaense, junto as
familias referenciadas ao CRAS/S&do Pedro. Muito tempo passou, muito trabalho foi
realizado, muitos éxitos foram alcangcados. Atualmente o Municipio permanece
executando o programa, que ganhou novo nome - Programa Nossa Gente/PR. As tarefas,

metodologias e processos permanecem, consistindo em alimentar o sistema estadual com
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dados das familias acompanhadas, manter atualizadas as informacdes, realizacdo de
visitas, aplicacdo de diagndsticos, bem como, a realizacdo de reunides semanais com o

Comité Local que faz o monitoramento das ac¢des realizadas com as familias.

O Programa Nossa Gente/PR também possibilita 0 acesso a incentivos financeiros
para proporcionar melhorias no atendimento as familias participantes, bem como, na
melhoria estrutural dos servicos, o Municipio de Sengés tem sido contemplado com
valores financeiros que contribuiram muito para o avanco e o aprimoramento da Politica
de Assisténcia Social local. Atualmente (julho/2022), estdo em acompanhamento 102

familias.

- PROTEC}AO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

A PSE de Meédia Complexidade realiza servigos/atendimentos as familias e
individuos que tiveram em algum momento seus direitos violados, mas nao tiveram o0s
vinculos familiares e comunitarios rompidos. Enquanto a Protecdo Social Basica realiza
acOes e acompanhamentos para que os vinculos ndo sofram e se mantenham, a
Protecdo Social Especial de Médica Complexidade trabalha com o intuito de restabelecer
os vinculos que estao fragilizados ou ja foram rompidos.

O Municipio possui atualmente o Setor de Protecdo Social Especial, sendo este
localizado a Rua José Domingos Branco, n° 46, Centro, telefone: (43) 3567-1155. Os
atendimentos ofertados na PSE sdo para familias e individuos em situacdo de risco
pessoal e social, com violacdo de direitos, afastadas do convivio familiar, situacdo de
abandono e adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa. As familias e
individuos sdo acompanhados através de visitas domiciliares, atendimento individual ou

grupo com as técnicas do local.

20



PREFEITURA MUNICIPAL DE SENGE§ /PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SERVICOS REALIZADOS PELA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

— Medidas Socioeducativas em Meio Aberto
As Medidas socioeducativas sdao medidas aplicadas a adolescentes autores de

atos infracionais e estédo previstas no art. 112 do Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA). Apesar de configurarem resposta a pratica de um delito, apresentam um carater
predominantemente educativo. O Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto
possui interface com o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE,
devendo, assim, compor o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo.

De acordo com o Estatuto da Crianca e do Adolescente, as medidas
socioeducativas podem acontecer em liberdade, em meio aberto ou com privacao de
liberdade, sob internacao.

As formas de execucao de medida socioeducativa sao:

e Liberdade Assistida: a mesma pressupde certa restricio de direitos e um
acompanhamento sistematico do adolescente, mas sem impor a0 mesmo O
afastamento de seu convivio familiar e comunitario. Essa medida é fixada pelo
prazo minimo de seis meses, podendo ser prorrogada, revogada ou
substituidacaso a Justica determine.

e Prestacdo de Servico a Comunidade: consiste na realizacdo de atividades
gratuitas de interesse geral, por periodo ndo superior a seis meses, junto a
entidades assistenciais, hospitais, escolas e outros estabelecimentos, bem como,
em programas comunitarios governamentais.

A Protecdo Social Especial do Municipio de Sengés oferece o servigo de protecéo
social para adolescentes em cumprimento de medida de Liberdade Assistida -LA e
Prestacdo de Servico a Comunidade — PSC, com a finalidade de promover atencao

socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens encaminhados pela Vara
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de Infancia e Juventude da nossa comarca.

Atualmente, encontram-se em acompanhamento de medida socioeducativa entre
LA e PSC 12 adolescentes. Estes recebem atendimento semanal com a Psicéloga e

Assistente Social através dos grupos de atendimento.

— Programa Familia Paranaense: modalidade AFAI - Atencdo as Familias dos
Adolescentes Internados por Medida Socioeducativa.

A proposta de Atencdo as Familias dos Adolescentes Internados por Medida
Socioeducativa (AFAI) surgiu com o objetivo de estabelecer uma rede integrada de
protecdo as familias dos adolescentes que cumprem medida socioeducativa de
internacdo (Deliberacdes 020/2012 e 081/2013 CEDCA), ambos os convénios/projetos
foram executados e concluidos pelo Municipio. Atualmente — julho/2022 encontra-se 06

adolescentes internados no CENSE.

4.3.2.3 PAEFI - Protecéao e atendimento Especializado as Familias e Individuos

O PAEFI é um programa executado obrigatoriamente pelo CREAS, voltado a
atender familias e pessoas que estdo em situacéo de risco social ou tiveram seus direitos
violados oferecendo apoio, orientacdo e acompanhamento para a superacdo dessas
situacbes por meio da promocado de direitos, da preservacdo e do fortalecimento das
relacdes familiares e sociais.

O programa tem por objetivo desenvolver acdes que promovam contribuir para o
desenvolvimento da familia no seu papel de protecéo, incluir as familias no sistema de
protecdo social e servicos publicos, contribuir para acabar com as situacdes de violacdes
de direitos nas familias buscando prevenir a reincidéncia de violages de direitos.

Atualmente, o municipio atende no programa PAEFI as familias das criangas

guese encontram acolhidas na Casa Lar, as familias de criangas e/ou adolescentes
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que ja retornaram ao convivio familiar e familias que estdo em situacbes de
vulnerabilidadesocial.
- Protecao Social Especial de Alta Complexidade

Segundo a PNAS (2004), caracterizam-se como Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade os atendimentos que garantem a protecao integral dos sujeitos, sendo
estes: atendimento integral institucional, republica, casa lar, casa de passagem, albergue,
familia substituta, familia acolhedora, medidas sécioeducativas restritivas e privativas de
liberdade (semiliberdade, internacéo provisoria e sentenciada) e trabalho protegido.

Por ser Sengés caracterizar-se como Municipio de Pequeno Porte |, 0os Unicos
servicos dos citados anteriormente que € realizado na PSE de Alta Complexidade
consiste na Casa Lar, local onde criancas e adolescentes encontram-se em situacao de
acolhimento institucional, pois necessitaram ser retiradas de seu seio familiar por se
encontrar em situacédo de risco e vulnerabilidade social, fisica, psiquica ou moral; e na
Casa de Passagem — servico desenvolvido pela InstituicAo denomina de ASPMIF que
abriga temporariamente sujeitos que estdo no Municipio e ndo possuem local para ficar
por prazo curto de tempo.

A Casa Lar tem capacidade para acolher 10 (doze) criancas e/ou adolescentes e
conta com o servi¢co de cuidadora social em turnos de trabalho, dia e noite. A Casa de
Passagem conta com dois quartos na entidade e com equipe que auxilia nos cuidados
necessarios. Ambos os servicos compdem a parceria Municipio e Entidade, através da

formalizacdo de um Termo de Colaboracéao.
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ENTIDADES SOCIOASSISTENCIAIS — NAO GOVERNAMENTAIS DE SENGES

O Municipio de Sengés conta com a estrutura de duas entidades da
sociedadecivil, sendo elas:
e ASPMIF: que atua no desenvolvimento dos servigos: Servico de Protecdo Social
Basica - SCFV “Aprender e Viver” para criangas e adolescentes de 06 a 18 anos;SCFV
- “Clube de Gestante; Servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade -
Casa de Passagem; Servico de Protecao Social Especial de Alta Complexidade -
Acolhimento Institucional/Casa Lar;

e APAE: que atua na execuc¢ao do Servico de Protecao Social Especial para Pessoas

com Deficiéncia e suas Familias.

5 - OBJETIVOS
Objetivo Geral

Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no Municipio de
Sengés/PR, de forma a viabilizar a garantia de direitos aos usuarios da assisténcia social
nos diferentes niveis de protecdo basica e especial, tendo como referéncia a Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004), a Norma Operacional Basica (NOB-SUAS),
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE (Lei n° 12.594/2012), a
Norma Operacional de Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH) e a Lei Organica da
Assisténcia Social (Lei n° 8.742/93), além das leis Municipais, Decretos e

regulamentacdes do CNAS.
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Objetivos Especificos

e Aprimorar as acdes e servicos relativos a Protecdo Social Basica, Especial no
Municipio de Sengés/PR, tendo como base a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais doSUAS;

e Implantar novas acdes e servicos de acordo com a Tipificagdo e demandas do
Municipio tendo como referéncia a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS/2004), a Norma Operacional Basica (NOB-SUAS), a Norma Operacional de
Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH) e a Lei Orgéanica da Assisténcia Social
(Lei n°. 8.742/93);

e Apoiar os conselhos enquanto instancias deliberativas, de carater permanente e
composicao paritaria entre governo e sociedade civil conforme legislacdo Nacional,
Estadual e Municipal, como forma de democratizar a gestéo;

e Aprimorar as estratégias de gestdo para garantir a execucdo das acdes previstas
na Politica Municipal de Assisténcia Social, em todos os niveis de Protecao,
buscando fortalecer os espacos de participacdo social e as instancias de controle
social no SUAS;

e Qualificar os servi¢os socioassistenciais ofertados;

e Promover a reducdo da vulnerabilidade social para dar  condigcéo de
dignidade as familias e ou pessoas que se encontram em situacdo de
excluséo;

e Assegurar protecdo basica e especial as familias que residem no
municipio de forma que alcance todas as faixas etarias (criancas,
adolescentes, jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia);
Desenvolver cursos de formacgéo continuada aos profissionais da Politica Municipal

de Assisténcia Social.
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e Potencializar a integragéo e qualificacdo das organizacdes da sociedade civil
fortalecendo sua  participacdo nas ofertas de Assisténcia  Social,
e Aperfeicoar a relacdo do SUAS com as demais Politicas Publicas, Sistema de

Justica e com o Sistema de Garantia de Direitos.

6 - DIRETRIZES E PRIORIDADES ESTABELECIDAS

Como exposto, este Plano toma como referéncia os Principios do SUAS
conformea NOB SUAS, Art. 3° (BRASIL, 2012):
| - universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidad&do, sem discriminacao de
gualquer espécie ou comprovacgao vexatoria da sua condicéo;
Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou
contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de
2003 - Estatuto do l1doso;
lIl - integralidade da protecédo social: oferta das provisdes em sua completude, por meio
de conjunto articulado de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
IV - intersetorialidade: integracéo e articulacdo da rede socioassistencial com as demais
politicas e érgdos setoriais;
V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e
territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de vulnerabilidade e risco
pessoal e social.

No que remete as Diretrizes, este Plano segue as orientacdes nacionais, porém
sempre adequando a realidade do Municipio de Sengés, sendo estas:

| - garantia dos principios éticos de provisao dos direitos socioassistenciais;
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Il - articulacdo entre a SMAS, demais politicas publicas, Sistema de Justica e Sistema
deGarantia de Direitos;

lll - sustentacao da politica municipal de assisténcia social no tripé protecao social,
vigilancia socioassistencial e garantia de direitos;

IV - qualificacdo permanente;

V - respeito as diversidades e heterogeneidades territoriais, familiares e individuais;

VI — gestao democrética e participativa.

7 - DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS

1 — Universalizacdo do SUAS - Tornar o0s servigos e beneficios socioassistenciais
acessiveis, garantindo que sua qualificacdo e ampliacdo sejam orientadas pelo
conhecimento e reconhecimento das diversidades e heterogeneidade de publicos e
territérios e das manifestacdes de desigualdades que expressam demandas no campo da

protecdo social ndo contributiva.

2 — Aperfeicoamento Institucional Continuo do SUAS - Buscar o continuo
aperfeicoamento por meio da plena consolidacdo dos dispositivos de gestdo
do trabalho, de gestdo da vigilancia socioassistencial, da gestdo orcamentaria e
financeira, do pacto federativo como forma de assegurar a integralidade da protecéo
social, com o comprometimento de todos os entes federados. (Plano Nacional de

Assisténcia Social-2016/2026).

3 - Integracdo dos Dispositivos de Seguranca de Renda - Definir e demarcar o l6cus
institucional  da gestao do Cadastro Unico e dos beneficios
socioassistenciais continuados, eventuais e de transferéncia de renda, que fortaleca e

faca jus aos seus papéis estratégicos e as necessidades e complexidades de sua gestédo

no ambito do SUAS, _integrados_a0s servicos socioassistenciais e aos registros nos
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sistemas de informagédo correspondentes.

4 — Gestdo Democrética, Participativa e Transparente - Fortalecer e ampliar espacos

de participacao, pactuacao, negociacao e deliberacgéo para assegurar o
carater democratico e participativo do SUAS e implementar politica de comunicacao que
assegure ampla divulgacdo das provisbes socioassistenciais, reafirmando-as como

direitos e enfrentando preconceitos. (Plano Nacional de Assisténcia Social-2016/2026).

5 - Integralidade da Protecdo Socioassistencial - Definir e demarcar o locus

institucional da gestdo do Cadastro Unico e dos beneficios socioassistenciais
continuados, eventuais e de transferéncia de renda, que fortaleca e faca jus aos seus
papéis estratégicos e as necessidades e complexidades de sua gestdo no ambito do
SUAS, integrados aos servicos socioassistenciais e aos registros nos sistemas de

informacé&o correspondentes. (Plano Nacional de Assisténcia Social-2016/2026).

8 - PRIORIDADES, METAS E ESTRATEGIAS PARA IMPLEMENTACAO DO SUAS

- GERENCIA DA UNIDADE DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SUAS

Ne PRIORIDADES ESTRATEGIAS METAS
DEFINIDAS METAS INDICATIVO DO | 2022 | 2023|2024 |2025
PLANO
01 Adequacio da Garantir o continuo | Monitorar a lei de | Metas alcancadas| X
legislacdo Municipal a| aperfeicoamento do Beneficios no ano referente a
legislacdo do SUAS. SUAS,com a Eventuais. monitoracao dos
aprovacédo da Lei de Beneficios
Beneficios Eventuais. Eventuais.
02 | Aplicar, na ofertados | Efetivar o principio | Garantir o acesso
Beneficios Eventuais, | democratico do direito, | @0s direitos dos | NUmero de metas| X X X | X
a logica do direito, o respeitando as  |usudrios conforme  alcancadas no
principio da condicionalidades da | a necessidade de ano.
linguagem acessivel e| renda, a diversidade e | cada situacao.
diversificada no as especificidades dos
atendimento ao Usuérios.
Usuério.
03| Criar estratégias para | Manter boa conversa Articular os
agilizagao dos com o setor contatos entre os SMAS e X X X X
processos de responsavel pela servidores a fim Prefeitura.
licitag&o, obedecendo | Operacionalizacdo dos |  de agilizar a
aos prazos para processos licitatérios, dindmica dos
compra dos insumos. | bem como, informar Servigos.
sobre a dindmica dos
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Servigos.

04

informacdes

Orientar, a partir das

de ajustes na

Orientar a realizacdo

Realizar
anualmente os

Metas referentes

aos ajustes X
produzidas pelo condug&o das ajustes quando | alcangados no
CNEAS e Censo Entidades e necessarios. ano.
SUAS, as Entidades e Organizacdes de
Organizagdes de Assisténcia Social
Assisténcia Social sempre que
inscritas NnoCMAS, no necessario.
sentido das
adequacdes
necessarias para a
potencializacéo de
suas ofertas
05 Realizar agBes Coordenar a relag&o Fortalecer a | Metas alcancadas
intersetoriais no entre as Secretarias | cOmunicacao das no ano. X
Municipio para | Municipais, Educag&o, Secretarias e rede
acompanhar as Saude e Assisténcia de servicos
condicionalidades do | Social, promovendo a | Socloassistenciais
PAB e Cadnico. articulagéo a fim de agilizar o
intersetorial planejada | @ndamento das
e sistematica para o [demandas do PAB
bom andamento e Cad Unico.
da gestdo do PAB e do
Cadastro Unico.
06| Garantir Educacéo Planejar e executar Monitorar as Numero de X
Permanente aos acles de Supervisao acoes metas
trabalhadores com Técnicaem executadas alcancadas no
base nos principios e | consonancia com os conforme a ano.
diretrizes da parametros Resolucéo
Educacéo estabelecidos na CNAS n°6
Permanente do Resolucdo CNAS n°6 | (13/04/2016).
SUAS. (13/04/2016).
07| Avaliar a execucéo Utilizag&o dos Monitoramento e | Metas alcancadas
indicadores do avaliacao: no ano. X
Ministério da aprimoramento
Cidadania (RMA, dos padrdes de
Censo SUAS e gualidade dos
outros) para avaliar Servicos,
em ambito local a indicadores de
execucdo da Politica avaliagdo e
de Assisténcia Social resultado.
(equipe de RH,
infraestrutura,
qualidade da oferta);
Tabulagéo e analise Realizar Metas X
da pesquisa de pesquisa alcancadas
qualidadenos servicos | através de apos pesquisa
socioassistenciais; guestionario. aplicada no ano.
Analise quadrimestral Promover Metas X X
e apresentagéo reunido alcancadas no
semestralda pesquisa | quadrimestral ano com a
realizada nos servigos |para apresentar pesquisa
(por oferta). o resultado da aplicada.
pesquisa.
08 Instituir o Atualizagdo dos dos | Informatizacdo Metas X X
monitoramentoe protocolos de dos protocolos alcancadas
revisdo dos referéncia e contra- |de referéncia e referente os
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protocolos de referéncia; contra protocolos de
referéncia e contra- referéncia. atendimento.
referéncia Anélise e Monitoramento Metas X X | X X
Apresentacao de de dados as alcangadas no
dados as protecoes; protecdes. ano.
Coleta de dados do | Monitoramento Ndmero de X X X X
RMA,; do RMA dados coletados
no ano.
09 |  Gerir o fluxo dos Articulag&o do Realizar no Nimero de
beneficios processo de minimo 2 capacitagbes | X X X X
Assistenciais na capacitagdo para | capacitacoes no |realizadas no ano.
Secretaria de conselheiros da atual ano.
Assisténcia Social gestdo do CMAS;
Planejar a rotina Executar e Metas X X X X
de divulgacao de monitorar a Alcancadas no
dados referentes a divulgacéo ano.
concesséo e referente ao
pagamento de pagamento de
beneficios beneficios
assistenciais; assistenciais.
Viabilizar acesso aos | Monitorar e Metas X X X X
beneficios eventuais; executar. alcancadas no
ano.
10 | Produzir e atualizar Atualizacado analise Monitoramento Metas de
diagnosticossdcio- dos dados do do Diagndstico atualizacdo X X X X
territorial, por Diagnostico socio- | socio-territorial. | realizada no ano.
Segmento’ por territorial 01
beneficio, demanda | (uma)vez ao ano;
por servigo Captar, tratar e Executar e Metas alcancadas
compilar dados acompanhar. no ano. X X X X
sobredemandas/
segmentos/
beneficios/ ofertas
Socioassistenciais
quadrimestral.
- GERENCIA DA UNIDADE DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
Ne | Prioridades definidas Estratégias Metas
Meta Indicativo do 2022 |2023|2024 | 2025
Plano
01 | Garantir recursos Adequagcéo das Promover Ndmero de
humanos para equipes conforme ~ €apacitagdo paraa  capacitagoes X X | X X
execucéo dos orientacdestécnicas | €quipe técnica. | realizadas no ano.
servigos de dos CRAS;
ProtecdoSocial Manter e ampliar Adequacdo de | Numero de sedes
Bésica espacgo parao | de atendimentoda | X X X X

“equipe volante” para
aprimorar 0s
atendimentos de
Protecdo Social
Basica em locais
especificos e mais
distantes como as
areas rurais e de dificil
acesso;

atendimento da
equipe volante nos
bairros de dificil
acesso da area
rural.

equipe volante na
zona rural.
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Implantar equipe Promover através Numero de X

usutarios atendidos
pela equipe de PSB

para o Servico de
Protecéo Social

da equipe de PSB
0 acesso e

Basica no domicilio

incluséao dos
usuarios aos

servigos ofertados.

no domicilio.

02 | Aprimorar a gestédo Assegurar o Promover através | Metas alcancadas
dos CRAS desenvolvimento, | do plano de acao no ano.
execucdo eavaliacdo | @ garantia de
de plano de acédo | oferta de servicos
anual para execucao no CRAS.
dos servigcos nos
CRAS.
03 | Garantir a oferta e Aumentar o nimero | Realizar a¢des NUmero de
aprimorar o Servico | de familias atendidas| coletivas com familias e

de Protecédo e eacompanhadas no grupos no incluidas e agbes
Atendimento Integral Servico do PAIF. | ambito do PAIF desenvolvidas
a Familia — PAIF. — Acolhida, através do PAIF.

oficina e acoes
comunitarias
com as familais.

Realizar a¢des de Realizar no NUmero de agbes
sensibilizacao, minimo 02 realizadas no
promocao dos direitos | (duas) a¢des no ano.
e prevencao a ano.
violacdo de direitos
em territérios de alta
concentracdo de
vulnerabilidade
Capacitacdo, em Ofertar no Numero de

parceria com a
Gestéo do Trabalho,

minimo 2 (duas)
capacitacdes no

capacitacbes
realizadas no

dos profissionais que | ano a fim de ano.
atuam no PAIF com aprimorar as
vistas a aprimorar as acOes dos
acdes do servico Servicos.
04 Garantir o Acompanhar no PAIF, Incluir as Porcentagem de
atendimento e/ou familias cadastradas familias ou familias
acompanhamento do | noCadunico. Com individuos no acompanhadas
publico prioritario do | projecdo de aumento servico de pelo PAIF e
PAIF. em 5% ao ano do |jacompanhament | cadastradas no
alcance dos o PAIF, através | cadunico no ano.
atendimentos. do cadunico.
Atender no PAIF, Realizar acdes Porcentagem de
familias cadastradas | no ambito do familias assistidas
no Cadunico. Com PAIF, com as pelo PAIF no ano.
projecdo de aumento familias
em 5% ao ano do | cadastradas no
alcance dos cad unico

atendimentos.

Acompanhar no PAIF,| Estabelecer no NUmero de
familias com minimo o familias
beneficiariosdo BPC —jacompanhament | beneficiarias do
Beneficio de 0 quinzenal das BPC
Prestacdo familias acompanhadas

Continuada. beneficiarias do no ano,

BPC no ambito

do PAIF.

guinzenalmente.
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Possibilitar acesso do | Desenvolver o Numero de X
publico prioritario ao acbes com acoes
BPC vistas a incluséo desenvolvidas
social do com o publico
Publico prioritario do
prioritario do BPC.
BPC.
Inserir as familias Promover no Numero de X X
beneficiarias do BPC | minimo duas campanhas
noCadunico e campanhas no realizadas no
acompanhar suas ano com ano.
atualizac0es. orientacdes
referente a
importacia da
atualizagéo.
cadastral do
BPC.
Acompanhar no Promover o NUmero de X X
PAIF, familias acesso das familias
beneficiarias do familias beneficiarias do
Programa Auxilio |beneficiarias do |Programa Auxilio
Brasil — PAB, que Programa Brasil — PAB
apresentem Auxilio Brasil — | acompanhadas
vulnerabilidades PAB aos pelo PAIF no ano.
sociais além da servigos de
renda. atendimento
prestados no
ambito do PAIF.
05 | Garantir a prestacdo | Acompanhamento Forlatecer o NUmero de
de servicos tipificados| pelo PAIF das familias| acompanhamento familias X X
(oferta do PAIF em | beneficiarias do PAB | com as familias jacompanhadas pelo
quantidade e em fase de suspensdo| €em fase de PAIF em fase de
qualidade por descumprimento | superacao do superacao do
correspondente as | de condicionalidades, | descumprimento |descumprimento de
demandas com registro no de condicionalidades.
territoriais). respectivo sistema de | condicionalidades
informag&o, cujos no ambito do
motivos sejam da PAIF.
Assisténcia Social.
06 | Qualificar e ampliar, | Ampliar a ofertado |Aprimorar o SCFV NUmero de
conforme demanda, a SCFV na rede como espaco para, gruposdo SCFV | X | X
oferta de SCFV no | privada levando em 0 convivio e ampliados.
Municipio. consideracdo as prevencéo das
demandas de faixas | Situacdes com
etérias do territério e | Vista a demanda
priorizando oS territorial.
territérios onde ndo ha
oferta privada.
07 Potencializar e Interlocuc&o, através |  Estabelecer Nimero de
fomentar a de reunides e mensalmente reunides no ano. | x X
intersetorialidade estreitamentode  réunides como um
visando a integragdo |  contatos, com as  |€SPpaco de contato
com as demais demais Politicas com as demais
politicasde modo a | Publicas, facilitando a | Politicas Publicas.
permitir 0 acesso aos articulacdo dos
direitos sociais territérios para
béasicos e a garantir acesso dos
ampliagdode usuarios a
oportunidades as oportunidades.
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familias em situac@o | |dentificar situacdes Acompanhar todas Numero de
de vulnerabilidade. de criancas, as familias familias
adolescentes e identificadas com | acompanhadas.
jovens, fora da escola, criangas,
fomentando sua adolescentes e
insercéo no sistema | Jovens fora da
de ensino. escola.
08 | Efetivar a referéncia e Criagéo, Aprimorar Grupo Namero de
contra- referéncia manutencao e de Trabalho |reuniGes bimestrais
integrando as fortalecimento do Interprotecdes e no ano.

Protecdes Sociais Grupode Trabalho Cronogrima de
Basica e Especial Interprotecdes. reunioes
Cronograma de bimestrais.
reunifes bimestrais.
09 Garantir a Acompanbhar, Aprimorar a
execucao do conforme diretrizes equipe 99 de
ProgramaNossa do Programa Estadual|  €xecucéo do
Gente/PR. e termo de adesdo |Programa e termo
as familias do de adeséo.
Programa.
10 | Efetivar a gestdo dos | Aprimorar e atualizar | Desenvolver | Numero de acGes
territérios. o diagnéstico da ac0es territoriais | realizadas no ano.
realidade social, visando a

mapeando as
vulnerabilidades e
necessidades reais de
cada territério/regido.

superacao das

vulnerabilidades

socias de cada
regido.
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- GERENCIA DA UNIDADE DE PROTECAO SOCIAL BASICA ESPECIAL

NP Prioridades Estratégias Metas
definidas Meta Indicativo do | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Plano
01 Fortalecer a Manter e conservar o | Implantar a Sede Metas X
Protecéo Social espaco da PSE, propria da PSE, |alcancadas com
Especial de Média | garantindoestrutura garantindo um |relacdo a sede —
Complexidade no | minima e eficaz para | espago amplo a PSE.
que se refere a 0s atendimentos. fim de atender
infraestrutura dos todas as
equipamentos demandas do
municipio.
Aprimorar o X
equipamento PSE, Executar a Metas
garantindoestrutura | Manuntecéo do | alcancadas no
fisica propria do equipamento PSE| ano referente a
Municipio, com para melhor manutencao da
melhores adequagtes| qualidade do PSE.
dos espacos para as | Servico prestado.
variadas formas de
atendimento.
Manter a andlise e |Expandir a equipe|/lmplementacdoe X X X X
estudos periodicos de | técnica conforme equipe
planejamento da NOB RH SUAS contratada.
viabilidade e para a
necessidade de implantacédo de
implantacéo de um CREAS.
CREAS no Municipio.
Articular a insergdo, | Acompanhar as Numero de
nos servicos | familias inseridas |familias inseridas X X X X
socioassistenciais de | NO SEIVICOS em no ano.
100% das familias situacao de
que venham a trabalho infantil.
apresentar situacéo
de trabalho infantilem
seu contexto familiar.
02 Fortalecer a Adequar e manter Monitorar Metas X X X X
Proteg&o Social | as equipes de alcangadas no
Especial de Média | Média Complexidade, ano.
Complexidade no | conforme a NOB/RH.
que se refere aos
recursos humanos Analisar, Expandir o Numero de
periodicamente, a Servico de bairros da zona X X X X
necessidade de se |Abordagem Social| rural atendidos
instaurar o Servico de| €emtodosos | pelo servico de
Abordagem Social, bairros da zona abordagem
ampliando a cobertura rural. social no ano.
e oferta do servigo
nas areas rurais.
03 Ampliacdo da Atender e Resgatar os NUmero de X X X X
cobertura do acompanhar vinculos familias
PAEFI. familias/individuos em familiares. atendidas.
situagdo de risco
social através do
PAEFI.
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04 Qualificar os Acompanhamento
Servicos de das familias com |Ampliar o trabalho| NuUmero de
Protecdo Social | violag&o de direitos | em rede com as familias
Especial de Média | em decorréncia do | demais politicas | acompanhadas.
Complexidade uso de substancias | de atendimento.
psicoativas.
Criar, conforme
andlise de demanda |Capacitar a equipe  Numero de
equipeespecifica de tecnica de capacitacdes no
abordagem social, abordagem social . ano.
com
acompanhamento
periédico as familias.
Manter e aprimorar a Ampliar o NUmero de
atendimento de metas

parceria com Entidade
na efetivacéo do
Servico da Protegéo
Social Especial para
Pessoas com

pessoas com
deficiéncia tendo
como parceiro a
entidade APAE e

alcancadas com
as parcerias
vinculadas ao

atendimento de

Deficiéncia,ldosas e | 1d0sos a parceria Pessoas
Suas familias, com todos os portadoras de
mantendo orgaos de deficiéncia e
acompanhamento atendimento da idosos.
periédico as situagdes [rede de servico do
existentes. Municipio.
Manter a ofertar o
Servico de Protecdo | Aprimoramento Numero de
Social aos do Plano individual metas alcandas
adolescentes em de Atendimento — com o
cumprimento de PIA, conforme | aprimoramento
medida SINASE. do PIA.
socioeducativa de
acordo com a
capacidade instalada
e demanda, com
acompanhamento
periddico dos casos.
05 Fortalecer o Ofertar o Servigo de o i
Servigo de Protegdo Social a | Capacitacdoda | Numero de
ProtecéoSocial a adolescentes em | €quipe tecnica de | capacitacéo no
adolescentes em cumprimento de trabalho. ano.
cumprimento medida
socioeducativa de
acordo com a
capacidade instalada
e demanda.
Efetivar a capacidade| ~ Capacitar a
protetiva das familias | €quipe técnicade| Numero de

de adolescentes
internados por
medidas
socioeducativas de
privacao de liberdade,

com foco no retorno

do adolescente a
convivéncia familiar.

atendimento aos
adolescentes
internados e
cumprimento de
medidas
socioeducativas
com a finalidade
de fortalecer os
vinculos familiares.

capacitacbes
ofertadas no
ano.
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Oferta de acdes

intersetoriais Divulgacao das Numero de X
planejadas de acoOes planejadasde acoes
acordo com a acordo com a Planejadas no
necessidade de demanda de cada ano.
cada familia e das territorio.
especificidades do
territorio onde ela
reside.
Acompanhamento Numero de
intersetorial das metas
familias em situacéo alcancadas
de vulnerabilidade. com o

monitoramento.

Ofertar de forma

continuada, a Promover cursos e Numero de
qualificagéo capacitacbes para | capacitacdes
profissional, toda equipe técnica. no ano.
garantindo a

formacdo com
melhoria na

qualidade dos

atendimentos.

06 | Fortalecer o Execuc3o de Acdes | Realizarnoano 02 | Namero de
Servico de Preventivas em | acoes de prevencdo |  acdes de
atendimentoas relacdo aos ao adolescentes em |prevengdes no

Criancas e Adolescentesem | conflito com a Lei ano.
Adolescentes Conflito com a Lei - (SINASE).
vitimas de SINASE;
violéncias. Manutencao das Execugéo das do Metas
Acdes do Plano Plano Municipal de | alcancadas
Municipal de Atendimento através da
Atendimento Socioeducativo — | execucéo das
Socioeducativo — SINASE acoes,
SINASE (SINASE).
Proporcionar
Promover no Numero de

capacitagcéo
periddicas, aos
trabalhadores da
rede de defesa,
promocgéao e
protecdo das
politicas de
enfrentamento aos
varios tipos de
violéncia contra
criangcas e
adolescentes.

minimo 02
capacitacfes no ano.

capacitacbes
executadas no
ano.

Realizar campanhas
educativas de
sensibilizacéo e
orientagdoquanto a

prevencdo das varias| ~ Prevencéo da populagéo,
formas de violéncia violéncia contra contra a
contra criancas e criangas e Violéncia de
adolescentes. adolescentes. criangas e

Mobilizar e
consciéntizar a
populagéo quanto a
importancia a

Metas
alcancadas no
ano através da
mobilizacéo da

adolescentes .
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Qualificar, por meio

de capacitacdes,
os/as profissionais
para o atendimento

capacita¢ges no ano.

Promover no

minimo 02 c

ofetadas no

NUmero de
apacitacdes

Realizar reunides
bimestrais de

acompanhamento.

as pessoas que ano.
cometem violéncia
contra criangas e
adolescentes.

07 | Qualificagdo dos Capacitar, . i
Servicos de periodicamente, a Formacao aos Namero
Acolhimento Rede profissionais da rede demetas

Institucional para | Socioassistencial | deatendimento. | alcancadas
criangas e em relagéo do relacionadas a
adolescentes Servigo de formacéo
Acolhimento profissional.
Institucional —
Casa Lar do
Municipio.
08 Aprimorar e
qualificar a relagao| ponitorar e Atualizar| 'Mmplantar o sistema | Numero de
doSUAS com o os protocolos de _ informatizado metas
Sistema de Justica| encaminhamentos | Ntegrado comtoda | alcangadas
e Sistema de | de situagdes de risco rede de atendimento. com a
Garantia de envolvendo Poder implantacgéo do
Direitos, visando 0| jydiciario por meio Sitema.
estabelecimento do GT SGD.
de fluxose Planejar reunides
protocolos de bimestrais.
referenciamento e
delimitacdo de
competéncias .

09 Fortalecer a _ i
Aprimorar e utilizagéo do Plano Informatizar em o Numero de
fortalecer os | deAcompanhamento plano de metas
Servicos de Familiar. Realizar acompan_hamento alcangadas

Protecdo Social reunides periédicas familiar. referente ao
Especial de Média para Plano de
Complexidade. | @companhamento Acompanhame
dos processos. nto Familiar
Implementar o grupo
de responsaveis Capacitar a equipe Numero de
familiares por técnica de capacitagoes
criancas e atendimento a no ano.
adolescentes em Criancas e
situagdo de adolescentes em
negligéncia ou situacéo de
abandono negligéncia
intrafamiliar. Realizar intrafamiliar.
reunides bimestrais
de
acompanhamento.
Implementar o grupo Realizar a busca CRAS,_
de mulheres adultas | ativa de mulheres em| PROTECAO
em situacao de situagéo d_e violéncia SOCIAL
violéncia em parcerias com as| ESPECIAL,
intrafamiliar. demais politicas de SMAS.

atendimento.
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- GERENCIA DE UNIDADE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

N° Prioridades Estrategias Metas
definidas —
Metas Indicativo do | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Plano
01 Executar com Monitorar o Metas
Proporcionar responsabilidade orcamento previsto | alcancadas no X X X X
condicoes 0 orgamento em pasta. ano.
minimas previsto para a
administrativas e pasta.
financeiras para a Prezar pela Aprimorar de acordo Metas X X X X
boa execucéo da organizagao com a alcangadas no
Politica de administrativa necessidadede ano.
Assisténcia Social cada setor ligado a
no Municipio. SMAS.
Planejar as acdes a |Adequar e monitorar, Acdes X X X X
serem executadas as acoes executadas no
executadas. ano.
Ampliar equipe técnica| Capacitar a equipe Numero X X X X
e administrativa da administrativa. técnicos e
SMAS capacitacbes
no ano.

9 - IMPACTOS ESPERADOS

e Melhoria da gestédo do trabalho do SUAS no Municipio;

e Melhoria da infraestrutura dos servigcos, programas e beneficios sOcioassistenciais

ofertados;

e Ampliacdo da oferta de servicos;

e Diminuicdo do acolhimento institucional;

e Erradicacdo do Trabalho Infantil;

e Aprimoramento das parcerias com as entidades ndo governamentais constituidas

no Municipio;

e Ampliacdo dainformacédo e conhecimento sobre o trabalho e atuacdo da SMAS no

Municipio;

e Constituicdo dos fluxos de atendimentos dos servicos, programas e beneficios

existentes nos equipamentos;

e Aprimoramento da atuacdo do Conselhos Setoriais e de Direitos.
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10 — MONITORAMENTO E AVALIACAO

Este Plano Municipal de Assisténcia Social, trata-se de um instrumento de
planejamento, logo, se adequara conforme as condi¢des que se estabelecerem no ambito
das oportunidades do SUAS e suas atualiza¢gBes, servira como norte para as acdes da
Assisténcia Social no Municipio, e passara por aperfeicoado conforme o desenvolvimento
das atividades propostas e o alcance dos objetivos. Caberd a SMAS e ao CMAS o

acompanhamento e efetivagcdo das metas aqui contidas e /ou repactuadas.

Sengés, agosto de 2022.
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RELATORIO DE MONITORAMENTO DAS METAS DO PLANO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SENGES / PR 2022 - 2025

O monitoramento do PMAS 2022 - 2025 -
acompanhamento e monitoramento do PMAS 2022- 2025, com vistas a contribuir com a

mediante o processo de

apropriagdo das

analises

realizadas

pela Comisséo,

consideracdes quanto aos itens constantes neste no Plano.

apresenta-se algumas

No momento presente a avaliacdo do PMAS 2022 — 2025, tendo em vista que € a

primeira avaliacdo do Plano,

sendo necessario

implementac&o dos objetivos.

tempo para

METAS E ACOES PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 2022- 2025

- GERENCIA DA UNIDADE DE PLANEJAMENTO E GESTAO — SUAS

implantagdo e

N Prioridades definidas Acéo Estratégias
Metas Situacéo
01 Adequacéo da legislagdo | Garantir o continuo aperfeicoamento
Municipal alegislagéo do do SUAS,com a aprovacéo da Lei de A lei foi alterada de Alcancada
SUAS. Beneficios Eventuais. Beneficios Eventuais.
02 Aplicar, na oferta dos Efetivar o principio democrético do Alcancada
Beneficios Eventuais, a direito, respeitando as Garantir 0 acesso aos
|6gica do direito, o principio condicionalidades da renda, a direitos dos usuarios
da linguagem acessivel e diversidade e as especificidades dos | conforme a necessidade
diversificada no atendimento Usuarios. de cada situacé&o.
ao Usuatrio.
03 Criar estratégias para Manter boa conversa com o setor Articular os contatos
agilizacdo dos processos de | responsavel pela operacionalizagéo dos|entre os servidores a fim
licitagdo, obedecendoaos processos licitatorios,bem como, | de agilizar a dinamica dos Em
prazos para compra dos | informar sobre a dinamica dos servigos. Servicos. andamento
insumos.
04 Orientar, a partir das
informagdes produzidas pelo|  Orientar a realizagéo de ajustes na | Realizar anuaimente os
CNEAS e Censo SUAS, as conducao dasEntidades e ajustes quando
Entidades e Organizacdes | Qrganizacées de Assisténcia Social necessarios.
de Assisténcia Social sempre que necessario. Em
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inscritas NnoCMAS, no andamento
sentido das adequagbes
necessarias para a
potencializacéo de suas
ofertas
05 | Realizar ac¢des intersetoriais Coordenar a relagdo entre as
no Municipio para Secretarias Municipais, Educacio, | Fortalecer a comunicacao
acompanhar as Saude e Assisténcia Social, das secretarias e rede de | Alcancada
condicionalidades do PAB e | promovendo a articulagéo intersetorial [S€rvicos socioassistenciais
Cadnico. planejada e sistematica para o bom a fim de agilizar o
andamento da gestdo do PAB e do  [@ndamento das demandas
Cadastro Unico. do PAB e Cad Unico.
06 Garantir Educacédo Planejar e executar acoes de Monitorar as acdes
Permanente aos Supervisdo Técnicaem consonancia | executadas conforme a
trabalhadores com base nos| com os parametros estabelecidos na | Resolu¢cdo CNAS n°6 Alcancada
principios e diretrizes da Resolucdo CNAS n°6 (13/04/2016). (13/04/2016).
Educacéo Permanente do
SUAS.
07 | Avaliar a execucédo Utilizac&o dos indicadores do Ministério Implantado o
da Cidadania (RMA, Censo SUAS e monitoriamento e
outros) para avaliar em ambito local a | avaliacdo dos padroes de
execucdo da Politica de Assisténcia |qualidade dos servigo e 0s| Alcancada
Social (equipe de RH, infraestrutura, |indicadores de avaliagao e
qualidade da oferta); resultado.
Tabulagdo e andlise da pesquisa de |Aplicado no ano 2024 a
gualidadenos servicos pesquisa através de Alcancada
socioassistenciais; questionario.
Analise quadrimestral e apresentagéo Promover reunido
semestralda pesquisa realizada nos guadrimestral para
servigos (por oferta). apresentar o resultado | j-an cada
da pesquisa.
08 | Instituir o monitoramentoe Atualizacaodos dos protocolos de Informatizado no ano
revisdo dos protocolos de referéncia e contra-referéncia; de 2023 os dos
referéncia e contra- protocolos de referéncia Alcancada
referéncia e contra referéncia.
Analise e Apresentacéo de dados as Monitoramento de Alcancada

protecoes;

dados as protec¢des.

Coleta de dados do RMA;

Monitoramento do RMA

Alcancada
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09 | Gerir o fluxo dos beneficios | Articulagéo do processo decapacitacdo | Realizar no minimo 2 Em
Assistenciais na Secretaria | para conselheiros da atual gestédo do capacitacdes no ano. andamento
de Assisténcia Social CMAS;
Planejar a rotina de Executar e monitorar a
divulgacéo de dados referentes a divulgacéo referente ao
concessdo e pagamento de beneficios pagamento de Alcancada
assistenciais; beneficios assistenciais.
Viabilizar acesso aos beneficios Monitorar e executar. Alcancada
eventuais;
10 Produzir e atualizar Atualizagdo andlise dos dados do Monitoramento do Alcancgada
diagnosticossocio-territorial, |Diagndstico socio-territorial 01 (uma) vez Diagndstico socio-
por segmento, porbeneficio, ao ano; territorial.
demanda por servico
Captar, tratar e compilar Alcancada
dados sobre Executar e acompanhar.
demandas/segmentos/beneficios/oferta
s Socioassistenciais quadrimestral.
- GERENCIA DA UNIDADE DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
Ne Prioridades definidas Acédo Estratégias
Meta Situacéao
01 Garantir recursos Adequacédo das equipes conforme Promover capacitacao Em
humanos para execugao orientagBestécnicas dos CRAS; para a equipe técnica. | andamento
dos servigos de Protecao Manter e ampliar “equipe volante” para | Adequacéo de espago | Alcancada
Social Basica aprimorar os atendimentos de Protegdo| Para o atendimento da
Social Basica em locais especificos e |equipe volante nos bairros
mais distantes como as areas rurais e | de dificil acesso da area
de dificil acesso; rural.
Implantar equipe para o Servi¢o de Promover através da Alcancada

Protecdo Social  Bésica no Domicilio

para Pessoas com Deficiéncia e Idosas

equipe de PSB o acesso e
inclusao dos usuarios aos

servicos ofertados.
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02

Aprimorar a gestdo dos
CRAS

Assegurar o desenvolvimento,
execucao eavaliacdo de plano de agéo
anual para execucdo dos servicos nos

CRAS.

Promover através do plang

de acédo a garantia de
oferta de servigos no
CRAS.

Alcancada

03

Garantir a oferta e
aprimorar o Servigo de
Protecdo e Atendimento

Integral a Familia — PAIF.

Aumentar o nimero de familias
atendidas eacompanhadas no Servico
do PAIF.

Realizar ac¢des coletivas
com grupos no ambito
do PAIF — Acolhida,
oficina e acoes
comunitarias com as

familias.

Alcancada

Realizar a¢des de sensibiliza¢éo,
promocao dos direitos e prevencao a
violacdo de direitos em territérios de

alta concentracdo de vulnerabilidade

Realizar no minimo 02

(duas) ac¢des no ano.

Alcancada

Capacitacdo, em parceria com a
Gestéo do Trabalho, dos profissionais
que atuam no PAIF com vistas a

aprimorar as a¢des do servico

Ofertar no minimo 2
(duas) capacitacdes no
ano a fim de aprimorar

as acOes dos servicos.

Em

andamento

04

Garantir o atendimento e/ou
acompanhamento do publico
prioritario do PAIF.

Acompanhar no PAIF, familias
cadastradas noCadunico. Com projecéo
de aumento em 5% ao ano do alcance

dos atendimentos.

Incluir as familias ou
individuos no servico de
acompanhamento PAIF,

através do cadunico.

Alcancada

Atender no PAIF, familias cadastradas
no Cadunico. Com projecao de
aumento em 5% ao ano do alcance dos

atendimentos.

Realizar a¢des no
ambito do PAIF, com as
familias cadastradas no

cadunico

Alcancada

Acompanhar no PAIF, familias com
beneficiariosdo BPC — Beneficio de

Prestacdo Continuada.

Estabelecer no minimo
0 acompanhamento
guinzenal das familias
beneficiarias do BPC no
ambito do PAIF.

Alcancada

Possibilitar acesso do publico prioritario
ao BPC

Desenvolver o acbes
com vistas a inclusao
social do Publico

prioritario do BPC.

Alcancada
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05

Garantir a prestacéo de
servicos tipificados (oferta do
PAIF em quantidade e
gualidade correspondente as

demandas territoriais).

06

Qualificar e ampliar,
conforme demanda, a oferta
de SCFV no Municipio.

07

Potencializar e fomentar a
intersetorialidade visando a
integracdo com as demais

politicasde modo a permitir o
acesso aos direitos sociais

bésicos e a ampliacdode
oportunidades as familias
em situacdo de

vulnerabilidade.

08

Efetivar a referéncia e
contra- referéncia integrando
as Protecdes Sociais Basica

e Especial

do Grupode Trabalho Interprotecdes.

Cronograma de reunides bimestrais.

Cronograma de reunides

bimestrais.

Inserir as familias beneficiarias do BPC| Promover no minimo Alcancada
noCadunico e acompanhar suas duas campanhas no ano
atualizacgoes. com orientacdes
referente a importacia
da atualizacéo.
cadastral do BPC.
Acompanhar no PAIF, familias Promover o acesso das | Alcancada
beneficiarias do Programa Auxilio familias beneficiarias
Brasil — PAB, que apresentem do Programa Auxilio
vulnerabilidades sociais além da Brasil — PAB aos
renda. servicos de
atendimento prestados
no ambito do PAIF.
Acompanhamento pelo PAIF das Forlatecer o Alcancada
familias beneficiarias do PAB em fase |acompanhamento com as
de suspens&o por descumprimento de familias em fase de
condicionalidades, com registro no superacéo do
respectivo sistema de informacé&o, cujos| descumprimento de
motivos sejam da Assisténcia Social. condicionalidades no
ambito do PAIF.
Ampliar a oferta do SCFV na rede Aprimorar o SCFV como| Alcancada
privada levando em considerac&o as | ©spago para o convivio e
demandas de faixas etérias do territorio | Prevencao das situagdes
e priorizando os territérios onde ndo ha | com vista a demanda
oferta privada. territorial.
Interlocucao, através de reunides e | Estabelecer mensalmente
estreitamentode contatos, com as | 'euniées como um espaco Em
demais Politicas Publicas, facilitando a |de contato com as demais| andamento
articulagéo dos territérios para garantir politicas Publicas.
acesso dos usuarios a oportunidades.
Identificar situagdes de criancas, Acompanhar todas as Em
adolescentes e jovens, fora da escola, familias identificadas com | andamento
fomentando sua insercdo no sistema de | criancas, adolescentes e
ensino. jovens fora da escola.
Criacdo, manutencdo e fortalecimento Aprimorar Grupo de Em
Trabalho Interprote¢Bes e | andamento
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09 | Garantir a execucéo do Acompanhar, conforme diretrizes Aprimorar a equipe de de| Alcancada
ProgramaNossa do Programa Estadual e termo de execucdo do Programa e
Gente/PR. adesdo as familias do Programa. termo de adesao.
10 Efetivar a gest&o dos Aprimorar e atualizar o diagnéstico da Desenvolver aces Alcancada
territorios. realidade social, mapeando as territoriais visando a
vulnerabilidades e necessidades reais superagao das
de cada territorio/regi&o. vulnerabilidades socias de
cada regido.
- GERENCIA DA UNIDADE DE PROTEC}AO SOCIAL BASICA ESPECIAL
N© Prioridades definidas Acéo Estratégias
Meta Situacéo
01 Fortalecer a Protecéo Manter e conservar o espaco da PSE, | Implantar a Sede propria | Alcancada
SocialEspecial de Média garantindoestrutura minima e eficaz da PSE, garantindo um
Complexidade no que se para os atendimentos. espaco amplo a fim de
refere a infraestrutura dos atender todas as
equipamentos demandas do municipio.
Aprimorar o equipamento PSE, Executar a manunte¢@o | Alcancada
garantindoestrutura fisica prépria do |do equipamento PSE para
Municipio, com melhores adequactes melhor qualidade do
dos espacos para asvariadas formas de servigo prestado.
atendimento.
Manter a andlise e estudos periédicos Expandir a equipe Alcancada
de planejamento da viabilidade e técnica conforme NOB RH
necessidade de implantagdo de CREAS |SUAS para a implantacéo
no Municipio. de um CREAS.
Articular a inserc&o,nos servicos Acompanhar as familias Em
socioassistenciais de 100% das familias | inseridas no servicos em | andamento
que venham a apresentar situacdo de |  Situacdo de trabalho
trabalho infantilem seu contexto familiar. infantil.
02 Fortalecer a Protecéo Adequar e manter as equipes de Média Monitorar Alcancada
SocialEspecial de Média Complexidade, conforme a NOB/RH.
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Complexidade no que se | Apalisar, periodicamente, a necessidade| Expandir o Servigo de Alcancada
refere aos recursos de se instaurar o Servico de Abordagem| Abordagem Social em
humanos Social, ampliando a cobertura e oferta | todos os bairros da zona
do servico nas areas rurais. rural.
03 | Ampliacdo da cobertura do Atender e acompanhar Resgatar os vinculos Alcancada
PAEFI. familias/individuos emsituacéo de risco familiares.
social através do PAEFI.
04 | Qualificar os Servicos de Acompanhamento das familias Ampliar o trabalho em | Alcancada
Protecdo Social Especial de com violag&o de direitos em rede com as demais
MédiaComplexidade decorréncia do uso de substancias | Politicas de atendimento.
psicoativas.
Criar, conforme anélise de demanda Capacitar a equipe Em
equipeespecifica de abordagem social, | tecnica de abordagem | andamento
com acompanhamento periédico as social .
familias.
Manter e aprimorar a parceria com Ampliar o atendimento de| Alcancada
Entidade na efetivacdo do Servico da | Pessoas com deficiéncia
Protecdo Social Especial para tendo como parceiro a
Pessoas com Deficiéncia,ldosas e | entidade APAE e idosos a
Suas familias, mantendo parceria com todos os
acompanhamento periddico as orgdos de atendimento da
situacées existentes. rede de servico do
Municipio.
Manter a ofertar o Servico de Protecdo Alcancada
Social aosadolescentes em Aprimoramento do Plano
cumprimento de medida socioeducativa | individual de Atendimento
de acordo com a capacidade instalada e | — PIA, conforme SINASE.
demanda, com acompanhamento
periddico dos casos.
05 Fortalecer o Servi¢co de Ofertar o Servigo de Prote¢do Social a
Protec&oSocial a adolescentes em cumprimento de Capacitacéo da equipe Em
adolescentes em medida socioeducativa de acordo com a|  tecnica de trabalho. andamento
cumprimento de medida capacidade instalada e demanda.
socioeducativa através de Efetivar a capacidade protetiva das  |Capacitar a equipe técnica
acOes especificas. familias de adolescentes internados por |  de atendimento aos Em
medidas socioeducativas de privacdo de adolescentes internados e| andamento

liberdade, com foco no retorno do

adolescente a convivéncia familiar.

cumprimento de medidas
socioeducativas com a

finalidade de fortalecer os
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nculos familiares.

Oferta de acdes intersetoriais Divulgacéo das acdes | Alcancada
planejadas de acordo com a planejadasde acordo com
necessidade de cada familia e das a demanda de cada
especificidades do territério onde ela territorio.
reside.
Acompanhamento intersetorial das Realizar o Alcancada
familias em situagéo de vulnerabilidade. acompanhamento.
Ofertar de forma continuada, a Promover cursos e Em
andamento

qualificacdo profissional, garantindo a
formag&o com melhoria na qualidade
dos atendimentos.

capacitacfes para toda

equipe técnica.

06

Fortalecer o Servico de
atendimentoas Criancas e
Adolescentes vitimas de
violéncias.

Execucdo de Acbes Preventivas em
relacdo aosAdolescentes em Conflito
com a Lei -SINASE;

Manutencdo das Ac¢bBes do Plano
Municipal deAtendimento
Socioeducativo — SINASE

Proporcionar capacitacdo periddicas,
aos trabalhadores da rede de
defesa, promocgéo e prote¢do das
politicas de enfrentamento aos varios
tipos de violéncia contra criancas e
adolescentes.

Realizar campanhas educativas de
sensibiliza¢&@o e orientacdoquanto a

prevencdo das varias formas de
violéncia contra criangas e adolescentes.

Qualificar, por meio de capacitacdes,
os/as profissionais para o atendimento
as pessoas que cometem violéncia

Realizar no ano 02 acbes Em
de prevencdo ao andamento
adolescentes em conflito
com a Lei (SINASE).
Execucao das do Plano | Alcancada
Municipal deAtendimento
Socioeducativo —
SINASE
Em
Promover no minimo 02 | andamento
capacitacdes no ano.
Mobilizar e consciéntizar | Alcancada
a populagéo quanto a
importancia a prevencao
da violéncia contra
criangas e adolescentes.
Em
andamento

Promover no minimo 02
capacitacdes no ano.

contra criancas e adolescentes.
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07 | Qualificacdo dos Servicos de| Capacitar, periodicamente, a Rede Em
Acolhimento Institucional Socioassistencial em relagédo do Formagéo aos andamento
para criancas e Servico de Acolhimento Institucional —| Profissionais da rede de
adolescentes Casa Lar do Municipio. atendimento.
08 Aprimorar e qualificar a Monitorar e Atualizar os protocolos de Em
relagdo doSUAS com o encaminhamentos de situac¢des de risco Implantar o sistema andamento
Sistema de Justica e envolvendo Poder Judiciario por meio | informatizado integrado
Sistema de Garantia de do GT SGD. Planejar reunides com toda rede de
Direitos, visando o bimestrais. atendimento.
estabelecimento de fluxose
protocolos de
referenciamento e
delimitacdo de competéncias
09 | Aprimorar e fortalecer os Fortalecer a utilizagdo do Plano de Alcancada
Servigos de Protegéo Social Acompanhamento Familiar. Informatizar em o plano
Especial de Média Realizar reunides periodicas para de acompanhamento
Complexidade. acompanhamento dos processos. familiar.
Implementar o grupo de responsaveis |Capacitar a equipe técnica Em
familiares por criancas e adolescentes |de atendimento a Criangas andamento
em situag&do de negligéncia ou e adolescentes em
abandono intrafamiliar. Realizarreunides| situacado de negligéncia
bimestrais de acompanhamento. intrafamiliar.
Implementar o grupo de mulheres Realizar a busca ativa de Em
mulheres em situagéo de | andamento

adultas em situagéo de violéncia
intrafamiliar. Realizar reunides

bimestrais de acompanhamento.

violéncia em parcerias
com as demais politicas de
atendimento.
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- GERENCIA DE UNIDADE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Ne Prioridades definidas Acéo Estratégias
Metas Situacéo
01 Proporcionar condices | Executar com responsabilidade o Monitorar o orcamento | Alcancada
minimasadministrativas e orcamentoprevisto para a pasta. previsto em pasta.

financeiras para a boa

execugdo da Politica de Prezar pela organizacdo administrativa | Aprimorar de acordo com | Alcancada
a necessidadede cada
setor ligado a SMAS.

Assisténcia Social no

Municipio.
Planejar as a¢cBes a serem executadas | Adequar e monitorar as | Alcancada
acles executadas.
Ampliar equipe técnica e administrativa Capacitar a equipe Alcancada
da SMAS administrativa.
Resultados:

O presente Relatorio de Monitoramento e Avaliacdo, sendo elaborado pela
comissao de monitoramento e avaliagdo, tem como objetivo monitorar e avaliar as metas
do Plano Municipal atendendo as diretrizes preconizadas na Politica Nacional de

Assisténcia Social.

O Relatério busca manifestar o comprometimento da gestdo, com investimentos
crescentes e continuos, 0s quais garantem 0 acesso expressivo para efetivacdo da
politica publica de Assisténcia Social, refletindo uma busca constante por melhores
resultados, cumprindo as metas estabelecidas, almejando alcancar resultados com foco
na satisfacdo do usuario, qualidade da execucao das ofertas dos servicos programas e
projetos, com servidores motivados e comprometidos, visando o fortalecimento da
articulacdo da rede socioassistencial, da rede intersetorial e integracdo das protecées

sociais.

25 de novembro de 2024
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